Opleiding Specialist Arbeidsrecht

Zelfstandig en met zekerheid
~adviseren bij pﬂgrsoneelsvraagstukken

Van HR-professional naar specialist arbeidsrecht

Beheers het arbeidsrecht van A tot Z en vertaal problemen naar oplossingen

8 praktijkgerichte modules + examen en diploma
e Persoonlijke feedback op uw adviezen en eigen vraagstukken

e Flexibel naast uw werk: eigen startmoment en eigen tempo

Post-master - geaccrediteerd onderwijs - € 1.895,00 all-in
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Word ook een specialist arbeidsrecht

Een complete studie arbeidsrecht

Arbeidsrecht gaat veel verder dan het toepassen van regels. De vraagstukken zijn
complex, de belangen groot en het menselijke aspect is altijd aanwezig.

De Opleiding Specialist Arbeidsrechtis bedoeld voor degenen die hetarbeidsrecht
van A tot Z willen beheersen. U leert zelfstandig vraagstukken op te lossen,
juridisch gefundeerde adviezen te geven en zelf de juiste stappen te zetten.

U werkt actief aan oplossingen voor praktijkvraagstukken van onze specialisten.
Deze vraagstukken zijn herkenbaar en de tactvolle aanpak ervan is direct
toepasbaar in uw eigen praktijk.

U werkt in uw eigen tijd en tempo aan de 8 schriftelijke modules, waar u maar
wilt. Ook voor de intake, de uitgebreide feedback en het examen hoeft u niet te

Post-master

reizen.
Arbeidsrecht

Wat maakt deze studie veelzijdig?
Werk aan uitdagende vragen in 8 modules “
¢ Door de schriftelijke studie bepaalt u zelf de studietijden en het startmoment;
¢ Vergroot uw kennis en vaardigheden door de feedback op uw adviezen.

Doelgroep
Werken aan echte oplossingen HR-managers, HR-adviseurs,
¢ U leert complexe vragen strategisch en tactvol op te lossen; rechtskundigen en mediators.

¢ Leer van de voorbeelden uit de praktijk van onze specialisten.
Vooropleiding
Door de diversiteit van de

doelgroep wordt er geen
¢ Leer van docenten die ook masterclasses aan advocaten geven. (specifieke) vooropleiding

Instituut met geaccrediteerd onderwijs en doorgroeimogelijkheden
¢ Actueel voor 2026 (o.a. TBA, Al-verordening, loontransparantie);

verplicht gesteld.

Een opleiding bij een erkend instituut

AN-i is gespecialiseerd in het arbeidsrecht. Onze specialisten adviseren, bemiddelen en procederen voor de rechtbank.
Zij zijn rechtsprekend in de klachtencommissie ongewenst gedrag en in arbitragezaken in het arbeidsrecht. Vanuit deze
expertise bieden wij de opleidingen aan op ieder niveau. Door de CRKBO-erkenning zijn onze prijzen vrij van BTW.
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Effectief werken met Al vraagt om eigen kennis en inzicht

U kunt Al inzetten als hulpmiddel tijdens de opleiding. De opleiding scherpt uw inzicht en beoordelingsvermogen aan.
Daardoor leert u de juiste vragen te stellen, informatie kritisch te beoordelen en Al-adviezen waar nodig bij te sturen. U
vertaalt informatie uit iedere bron naar juridisch juiste en praktisch werkbare oplossingen.

08 ® i)

AN-I nl . MEERINFO | 08877-08877 | AanmELEN | |eren bij de specialist



https://www.an-i.nl/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/
http://https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/opleiding-specialist-arbeidsrecht/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/opleiding-specialist-arbeidsrecht/
<a href="tel:+31887708877">088 770 88 77</a>

Opleiding Specialist Arbeidsrecht - 8 modules + examen

De 8 modules - studeer in eigen tijd en tempo

1. Arbeidsovereenkomst en andere contracten

Aangaan van een arbeidsovereenkomst, detachering, uitzendovereenkomst,
payroll, overeenkomst van opdracht (zzp’er), oproepkrachten, oproep- en min-
maxcontracten (jaaruren), seizoenswerk, etc.

2. Inhoud arbeidsovereenkomst

Contractvoor bepaalde en onbepaalde tijd, projectcontract, concurrentiebeding,
proeftijd, nevenwerkzaamheden, geheimhouding, boeteregeling, etc.

3. Collectief arbeidsrecht

Medezeggenschap (OR en PV), arbeidsomstandigheden, arbeidstijden,
overname contract, overname onderneming, staking, etc.

4. Loon, vakantie, verlof en pensioen

Primaire en secundaire voorwaarden, prestatiebeloning, loonvordering, opbouw
en opname van vakantiedagen, vakantie en ziekte, verschillende verlofvormen,
pensioentoezegging, etc.

5. Misdragingen en disciplinaire maatregelen COMPLEET

Disfunctioneren, demotie, waarschuwing, schorsing, ongewenst gedrag
(intimidatie, discriminatie, pesten en agressie), onderzoek, verslaglegging, etc. PROGRAMMA

6. Ziekte

Rechten en plichten, deeltijdontslag, compensatie van de transitievergoeding,
second opinion, passend werk, opzegverboden SFB, IVA, WIA, GDBM, etc.

7. Veranderingen

Wijziging functie, werkzaamheden en/of vestigingsplaats, reorganisatie,

herplaatsing, collectief ontslag, sociaal plan, etc. “Het gevoel dat je onder
8. Ontslag deskundige begeleiding steeds

) . o de juiste stappen zet, dat is
Einde van een contract voor bepaalde tijd, ontslag op staand‘e voet, ontbinding enorm geruststellend.”
door de kantonrechter, UWV-ontslag, WW, vaststellingsovereenkomst,
ontbindende voorwaarden, doorwerken na AOW, etc.

Examen en diploma - persoonlijke begeleiding

Na afronding van de 8 modules kunt u examen doen voor het diploma Specialist Arbeidsrecht. Tijdens de opleiding
ontvangt u, naast een persoonlijke intake, uitgebreide feedback op uw antwoorden. Met uw begeleider kunt u ook
eigen vraagstukken bespreken.

Het pakket bestaat uit: De prijs

¢ 8 specialisatiemodules;

e Actuele bundel Arbeidswetgeving; Deze veelzijdige opleiding kost:
¢ Toegang tot onze exclusieve cursistensite; € 1.895,00 (vrij van btwj / all-in)

e Examen en diploma;
¢ Uitgebreide terugkoppeling door de specialist op uw adviezen.
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Opleiding Specialist + 4 strategische masterclasses

Combineer de opleiding Specialist met de 4 masterclasses Strategisch Arbeidsrecht

Deze combinatie brengt de Opleiding Specialist Arbeidsrecht en de vier interactieve masterclasses Strategisch
Arbeidsrecht samen. U volgt de schriftelijke opleiding Specialist in uw eigen tijd en tempo en werkt tijdens vier
intensieve trainingsdagen aan de strategische toepassing daarvan. In de masterclasses leert u complexe situaties
vanuit meerdere perspectieven te beoordelen. U vergelijkt routes, u weegt belangen en bepaalt de richting.

ledere masterclass kunt u in een zelfgekozen volgorde volgen, ook tijdens de Opleiding Specialist Arbeidsrecht.

DOELTREFFENDE
combinatie

=
==
=

“Wat een waardevolle aanvul-
ling om tijdens de opleiding
naar eigen keuze deze trai-
ningsdagen te volgen. Ik keek
iedere keer weer uit naar de
volgende dag.”

Het pakket bestaat uit
¢ 8 specialisatiemodules;

¢ 4 masterclasses Strategisch Arbeidsrecht;

* Actuele bundel Arbeidswetgeving;

* Toegang tot onze exclusieve cursistensite;

e Examen en diploma;

De opleiding Specialist Arbeidsrecht - 8 modules + examen

8 modules

1. Arbeidsovereenkomst en andere contracten
. Inhoud arbeidsovereenkomst

. Collectief arbeidsrecht

. Loon, vakantie, verlof en pensioen

. Misdragingen en disciplinaire maatregelen

. Ziekte

. Veranderingen

. Ontslag
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Examen en diploma

Masterclasses Strategisch Arbeidsrecht - 4 dagen

A. Verstoorde verhoudingen, verwijtbaar handelen en disfunctioneren
Hoe bepaalt u de koers binnen de specifieke eisen van deze ontslaggronden?
Welke stappen zijn nodig, wat is raadzaam en hoe komt u in complexe
dossiers tot een doelgerichte en passende aanpak?

B. Organisatieverandering en langdurige ziekte (bij het UWV)

Hoe overziet u de juridische, financiéle en menselijke belangen die tegelijk
spelen? U leert routes vergelijken, bepalen welke stappen wanneer nodig
zijn en gericht toewerken naar een overtuigende aanpak.

C. Contractueel arbeidsrecht

U verkent de actuele mogelijkheden en juridische grenzen van verschillende
arbeidsverhoudingen. U onderzoekt welke keuzes juridisch houdbaar én
praktisch werkbaar zijn.

D. Onderhandelen en zakelijke afwegingen in het arbeidsrecht:

U leert met kennis en tact te onderhandelen en zo tot een zakelijk en
menselijk evenwicht te komen. U onderzoekt welke aanpak in complexe
onderhandelingen het meest effectief is.

De prijs
De Opleiding Specialist Arbeidsrecht +
4 masterclasses Strategisch Arbeidsrecht voor:

€ 2.990,00 (vrij van btw / all-in)

Afzonderlijk kosten beide opleidingen € 1.895,-

e Persoonlijke feedback door de specialist op uw adviezen. en € 1.595,-. U bespaart daarmee € 500,-.
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