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Een training die aansluit op uw eigen praktijk
Uw organisatie, uw vraagstukken en het niveau van uw team staan centraal

• Interactief werken aan herkenbare en uitdagende praktijksituaties 

• Vooraf een persoonlijke intake over behoefte, niveau en leerdoelen 

• Eigen vraagstukken worden gericht in het programma verwerkt

Geaccrediteerde training   ·   voor HR, management en OR   ·   vanaf € 1.950 btw-vrij

Incompany trainingen

Samen sterker in complexe 
personeelsvraagstukken

https://www.an-i.nl/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
<a href="tel:+31887708877">088 770 88 77</a>
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Voor wie?

HR · Management · OR

Van medewerkers die hun 
basis willen versterken tot 
ervaren professionals die 
complexe vraagstukken ver-
der willen doorgronden.

Geen standaardprogramma, maar gericht maatwerk
Vooraf bespreken we telefonisch of via Teams wat binnen uw organisatie 
belangrijk is, wie deelnemen en waar de behoefte ligt. Samen bepalen we 
welke onderwerpen aandacht krijgen, welk niveau daarbij past en welke 
vraagstukken we in de training verwerken. 
 
Ook vooraf ingebrachte vragen kunnen onderdeel worden van de trainingsdag. 
Zo sluit de inhoud niet alleen aan op een thema, maar vooral op de praktijk 
waarin uw team ermee moet werken.

Van individuele kennis naar een gezamenlijke aanpak
De kracht van een incompanytraining zit niet alleen in wat iedere deelnemer 
zelf leert. Collega’s onderzoeken samen dezelfde situaties, bespreken 
verschillende afwegingen en zien welke aanpak in hun eigen organisatie werkt. 
 
Zo ontstaat meer dan individuele kennis: het team ontwikkelt een gezamenlijke 
manier om personeelsvraagstukken te bespreken, af te wegen en aan te 
pakken. Dat helpt ook wanneer zich na de training nieuwe situaties voordoen.

Leren door actief te werken
Een incompanytraining is bij ons geen dag waarop deelnemers vooral luisteren. 
U werkt aan herkenbare situaties uit de praktijk en onderzoekt verschillende 
manieren om daarmee om te gaan. 
 
Daarbij gaat het om wat er organisatorisch, juridisch, strategisch en 
communicatief mogelijk is. Deelnemers leren situaties te doorgronden, 
mogelijkheden te vergelijken en bewust na te denken over de aanpak.

Wat uw team gezamenlijk ontwikkelt

• houvast bij complexe personeelsvraagstukken; 
• een gedeeld kader om mogelijkheden en risico’s af te wegen; 
• samenhang tussen juridische, praktische en menselijke afwegingen; 
• een gezamenlijke taal om aanpak en communicatie te bespreken; 
• meer zekerheid bij nieuwe situaties die zich later voordoen.

Uw praktijk bepaalt de training

MAATWERK
IN DE PRAKTIJK

Een training vanuit de dagelijkse praktijk

AN-i is gespecialiseerd in het oplossen van personeelsvraagstukken. Onze specialisten adviseren, bemiddelen en 
procederen voor de rechtbank. Zij zijn rechtsprekend in de klachtencommissie ongewenst gedrag en in arbitragezaken in 
het arbeidsrecht. Vanuit deze expertise bieden wij de trainingen aan.  

https://www.an-i.nl/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
<a href="tel:+31887708877">088 770 88 77</a>
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Alles begint bij uw vraag

Vooraf bespreken we welke 
situaties, thema’s en leerdoe-
len binnen uw organisatie 
aandacht verdienen.

Voorbeelden van thema’s
Arbeidsrelaties en gedrag
• Disfunctioneren en verstoorde arbeidsverhoudingen 
• Verwijtbaar handelen en doeltreffend optreden 
• Ongewenst gedrag en sociale veiligheid 
• De rol van de vertrouwenspersoon

Organisatie en verandering
• Organisatieveranderingen en reorganisatie 
• Ziekte en UWV-procedures 
• Sociaal plan en afvloeiingsregelingen 
• OR, WOR en medezeggenschap

Contracten en oplossingen
• Contractueel arbeidsrecht 
• Vaststellingsovereenkomsten 
• Onderhandelen en zakelijke afwegingen 
• Flexibele arbeidsverhoudingen

HR in ontwikkeling
• Organisatorisch en strategisch HR 
• HR + AI 
• Loontransparantie
• Verbindend communiceren

Een training rond de thema’s die voor u spelen

UW PRAKTIJK

CENTRAAL

Vrijwel ieder HR-thema is mogelijk    	
Een trainingsdag kan rond één onderwerp worden opgebouwd, maar verschillende thema’s kunnen ook worden 
gecombineerd. Tijdens de intake bespreken we wat binnen uw organisatie speelt en welke ontwikkeling u met het 
team wilt bereiken. Op basis daarvan bepalen we samen de inhoud, diepgang en werkvorm.

Een halve dag, een hele dag of meerdere 
momenten
De training kan worden verzorgd als volledige trainingsdag, als 
halve dag of verdeeld over meerdere halve dagen. Desgewenst 
kunnen wij ook de accommodatie verzorgen, bijvoorbeeld op 
onze trainingslocatie in Zeist.

Praktische informatie
Volledige trainingsdag:  € 2.950 (btw-vrij / all-in)
Halve trainingsdag:  € 1.950 (btw-vrij / all-in)
Voor interactie trainen we doorgaans groepen van 5 tot 25 deelnemers.
Normaal bij u op locatie of desgewenst op onze trainingslocatie in Zeist.

Bespreek vrijblijvend wat bij uw team past
Vertel ons welke vraagstukken binnen uw organisatie spelen. Tijdens een 
vrijblijvende intake denken we met u mee over onderwerp, niveau, werkvorm 
en opbouw. We stellen een training samen die past bij uw team en praktijk.

https://www.an-i.nl/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
https://www.an-i.nl/opleiding-arbeidsrecht/incompany-training-arbeidsrecht-masterclasses/
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